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ABSTRACT 

This research was conducted to determine the partial or simultaneous effect of Auditor Expertise, 

Compliance Pressure and Independence on Audit Judgment at Public Accounting Firms in the South 

Jakarta Region.This research was conducted at the Public Accounting Firm (KAP) in the South Jakarta 

Region. The data analysis technique in this study is to use quantitative methods and use primary data. 

The data collection method used in this research is a survey method of Public Accounting Firms in the 

South Jakarta Region. The method of determining the sample of this study uses purposive sampling. 50 

research respondents consist of Senior Auditors, Supervisors, Managers who work in Public 

Accounting Firms in the South Jakarta Region. This study was tested by multiple regression analysis 

using the SPSS program. The results showed that Auditor Expertise, Compliance Pressure and 

Independence either partially or simultaneously have a positive influence on Audit Judgment. 

 

Keywords: Auditor Expertise; Compliance Pressure; Independence and Audit Judgment 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh secara parsial atau simultan antara Keahlian 

Auditor, Tekanan Kepatuhan dan Independensi terhadap Pertimbangan Audit pada Kantor Akuntan 

Publik di Wilayah Jakarta Selatan. Penelitian ini dilakukan pada Kantor Akuntan Publik (KAP) di 

Wilayah Jakarta Selatan. Teknik analisis data dalam penelitian ini adalah dengan menggunakan metode 

kuantitatif dan menggunakan data primer. Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah metode survei Kantor Akuntan Publik di Wilayah Jakarta Selatan. Metode penentuan sampel 

penelitian ini menggunakan purposive sampling. Responden penelitian berjumlah 50 orang yang terdiri 

dari Senior Auditor, Supervisor, Manager yang bekerja di Kantor Akuntan Publik di Wilayah Jakarta 

Selatan. Penelitian ini diuji dengan analisis regresi berganda dengan menggunakan program SPSS. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Keahlian Auditor, Tekanan Kepatuhan dan Independensi baik 

secara parsial maupun simultan berpengaruh positif terhadap Pertimbangan Audit. 

 

Kata kunci: Keahlian Auditor; Tekanan Kepatuhan; Independensi dan Pertimbangan Audit 
 

PENDAHULUAN 

Kualitas laporan audit yang dihasilkan 

dapat dilihat berdasarkan kualitas judgment 

dan keputusan yang diambil. Dalam hal ini 

keputusan atau pertimbangan yang baik  

akan berpengaruh terhadap kualitas yang 

baik dan demikian sebaliknya. Judgment 

merupakan kegiatan yang sangat yang 

sangat dibutuhkan oleh auditor dalam 

mengaudit laporan keuangan. Judgment 

tergantung pada bukti audit yang diperoleh 

dan pengembangannya agar menghasilkan 

keyakinan yang muncul dari kemampuan 

auditor dalam menjelaskan bukti-bukti 

yang diuraikan. Audit judgment adalah 

kebijakan auditor dalam menentukan 

pendapat mengenai hasil auditnya yang 

mengacu pada pembentukan suatu gagasan, 

pendapat atau perkiraan tentang suatu 

objek, peristiwa, status atau jenis peristiwa 

lainnya. Semakin handal suatu judment 

akan semakin handal opini audit yang 

dikeluarkan auditor. 

http://dx.doi.org/10.35137/jabk.v10i2.1026
mailto:dewi.and71@gmail.com


 

1274 

Copyright (c) 2023 Dewi Rejeki 

Creative Commons License 

This work is licensed under a Creative Commons Attribution-NonCommercial-ShareAlike 4.0 International License 

DOI:  http://dx.doi.org/10.35137/jabk.v10i2.1026     Jurnal Akuntansi dan Bisnis Krisnadwipayana 

Dewi Rejeki : 1273  – 1278      Volume 10 Nomor 2 (Mei – Agustus) 2023 

                Printed ISSN : 2406-7415 

                                  Electronic ISSSN : 2655-9919 

 

Ketepatan pemberian opini auditor 

adalah opini yang diberikan oleh seorang 

auditor yang telah memenuhi kriteria dalam 

Standar Profesional Akuntan Publik yang 

berlaku dan harus didukung oleh bukti yang 

kompeten dan disusun dengan standar 

pelaporan dalam Standar Profesional 

Akuntan Publik (SPAP). Pemberian opini 

auditor harus tepat dan akurat karena hal ini 

berkaitan juga dengan kepercayaan publik 

akan profesi akuntan. Karena pentingnya 

opini yang diberikan oleh auditor bagi suatu 

perusahaan, maka seorang auditor harus 

mempunyai pengetahuan akuntansi dan 

auditing, keahlian audit, pengalaman 

auditor, dan kompetensi yang baik untuk 

mengumpulkan dan menganalisa bukti-

bukti audit sehingga dapat memberikan 

opini yang tepat. (Wati, 2020) 

Profesi akuntan publik merupakan 

profesi kepercayaan masyarakat, dimana 

masyarakat mengharapkan hasil dari 

judgment akuntan publik bebas. dari salah 

saji atas informasi yang ada di dalam 

laporan keuangan tersebut, hasil dari audit 

atas informasi yang ada di dalam laporan 

keuangan tersebut dapat digunakan untuk  

pengambilan keputusan (Suhayati, 2020). 

Seorang auditor dalam membuat audit 

judgment dipengaruhi oleh beberapa faktor 

yaitu keahlian auditor, tekanan ketaatan, 

kompleksitas tugas, independensi, 

pengalaman, gender dan tekanan anggaran 

waktu. Pertimbangan audit yang diberikan 

oleh auditor dapat dipengaruhi oleh banyak 

faktor. Faktor-faktor tersebut dapat berasal 

dari faktor internal ataupun eksternal. 

Faktor internal dapat berupa keahlian dan 

sikap independensi auditor. Sedangkan, 

faktor eksternal merupakan perasaan 

terpaksa berperilaku yang disebabkan oleh 

tekanan ketaatan yang didapatkan auditor 

(Sitanggang, 2020).  

Studi tentang pertimbangan audit yang 

pernah dilakukan oleh Sitanggang (2020) 

menyatakan bahwa keahlian auditor 

menjadi faktor penting dalam memberikan 

pertimbangan audit. Ketika melaksanakan 

audit, terkadang auditor menerima banyak 

atau sedikitnya tekanan ketaatan yang 

menyebabkan terjadinya perbedaan hasil 

pertimbangan audit. Tekanan ketaatan 

dapat digambarkan dari kondisi 

keterpaksaan seseorang dalam melakukan 

suatu tindakan atau pekerjaan dengan 

menuruti perintah atasan atau orang yang 

memiliki kekuasaan lebih dari dirinya. Hal 

ini berarti bahwa setiap auditor harus 

mampu menjaga sikap independensinya 

ketika menjalankan tugas audit agar 

pendapat, kesimpulan, dan rekomendasi 

yang akan diberikan tidak akan berpihak 

pada siapapun. Sementara itu, auditor yang 

dapat memahami apa yang menjadi 

tujuannya dan apa yang dia harapkan atas 

hasil kinerjanya, tidak akan bersikap 

menyimpang ketika mendapat tekanan dari 

atasan atau entitas yang diperiksa dan tugas 

audit yang kompleks (Suriana AR Mahdi, 

2019). 

Berdasarkan hal tersebut diatas, maka 

penelitian ini ingin membuktikan secara 

empiris adanya pengaruh Keahlian Auditor, 

Tekanan Ketaatan & Indpendensi terhadap 

Audit Judgment pada Kantor Akuntan 

Publik Wilayah Jakarta Selatan baik secara 

parsial maupun simultan. 

 

METODE  

Penelitian  ini  menggunakan 

rancangan  penelitian  kuantitatif dengan 

menggunakan  pendekatan  dedukatif-

dedukatif. Penelitian ini merupakan audit 

analitik dengan desain studi cross sectional. 

Variabel independen dalam penelitian ini 

adalah keahlian auditor, tekanan ketaatan 

dan independensi. Sedangkan variabel 

dependen dalam penelitian ini adalah audit 

judgment. Adapun indikator yang 

digunakan adalah sebagai berikut: 
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Tabel 1. Indikator Penelitian 

Sumber: Data diolah  Peneliti (2020) 

Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh Kantor Akuntan Publik (KAP) 

Wilayah Jakarta Selatan. Pengambilan 

sampel dengan menggunakan metode 

purposive sampling yaitu pemilihan sesuai 

dengan kriteria yang digunakan dalam 

menentukan sampel sehingga diperoleh 

jumlah kuesioner yang dikembalikan dan 

dapat diolah sebanyak 50 kuesioner.  

Adapun kriteria yang digunakan dalam 

penentuan sampel yaitu: 

1. Auditor yang mempunyai pengalaman 

kerja minimal 6 bulan 

2. Auditor dengan pendidikan terakhir 

min Diploma III 

3. Semua jenjang auditor baik manager, 

Supervisor, Auditor Senior, dan 

Auditor Junior 

Jenis data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah data primer atau tidak 

melalui media perantara. Data primer 

dalam penelitian ini merupakan data yang 

diperoleh secara langsung melalui 

penyebaran kuesioner. Teknik analisis data 

yang digunakan analisis statistik deskriptif, 

dan analisis regresi linier berganda dengan 

rumus persamaannya sebagai berikut 

 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Analisis Statistik Deskriptif 

Berdasarkan hasil analisis statistik 

deskriptif diperoleh hasil sebagai berikut: 

 

Tabel 2. Statistik Deskriptif 

Sumber : Output SPSS Versi 22 (2020) 

 

Berdasarkan hasil analisis statistik 

deskriptif di atas dapat didekripsikan bahwa 

jumlah responden (N) ada 50. Dari 50 

responden ini pada variable keahlian 

auditor memiliki nilai minimum 18, nilai 

maksimal 30, nilai mean 25,640, dengan 

standar deviasi 2,4888 dan skewness 0,151.  

Variable tekanan ketaatan memiliki 

nilai minimum 7, nilai maksimum 24, nilai 

mean 13,600, dengan standar deviasi 

2,9027 dan skewness 0,798 Variable 

independensi memiliki nilai minimum 42, 

nilai maksimum 54, nilai mean 49,620, 

dengan standar deviasi 2,1370 dan 

skewness 0.564. Sedangkan pada variable 

audit judgment memiliki nilai minimum 32, 

nilai maksimum 37, nilai mean 34,080, 

dengan standar deviasi 1,4405 dan 

skewness 0,239. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Variabel  Indikator  

Keahlian 

auditor 

(X ) 

1. Pengalaman auditor 

2. Pendidikan auditor 

3. Pengetahuan auditor 

 

Tekanan 

Ketaatan 

(X2)  

1. Perintah dari atasan 

2. Keinginan klien untuk menyimpang dari 

standar profesional audit 

Independensi 

(X3)  

1. Obyektifitas 

2. Independensi in fact 

3. Independensi an apperance 

Audit 

Judgmennt 

(Y) 

1. Berdasarkan SAK 

2. Berdasarkan pendapat para ahli 

3. Berdasarkan pendapat organisasi profesi 

Descriptive Statistics 

 

N 

Mini

mum 

Maxi

mum 

Mea

n 

Std. 

Devia

tion Skewness 

Stati

stic 

Statist

ic 

Statisti

c 

Stati

stic 

Statist

ic 

Stati

stic 

St

d. 

Err

or 

Keahlian 

Auditor 
50 18,0 30,0 

25,6

40 

2,488

8 
,151 

,33

7 

Tekanan 

Ketaatan 
50 7,0 24,0 

13,6

00 

2,920

7 
,798 

,33

7 

Independ

ensi 
50 42,0 54,0 

49,6

20 

2,137

0 
,564 

,33

7 

AUDIT 

JUDGEM

ENT 

50 32,0 37,0 
34,0

80 

1,440

5 
,239 

,33

7 

Valid N 

(listwise) 
50       

Y = α + β1x1 + β2x2 + β3x3 + e 
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Tabel 3. Pengaruh Keahlian Audit, 

Tekanan Ketaatan dan Independensi 

Terhadap Audit Judgement 

 
    Koefis

ien 

  

Variabel R Adjust

ed R 

Squar

e 

Konsta

nta 

Regres

i 

Sig  

Keahlian 

Audit 

   0,192 0,0

17 

 

Tekanan 

Ketaatan 

0,7

57 

0,658 20,634 0,001 0,0

09 

0,0

5 

Independ

ensi 

   0,171 0,0

28 

 

Sumber : Output SPSS Versi 22 (2020) 

 

Pengujian Signifikan FHitung > FTabel = 

4,055 > 2,807 

  

Berdasarkan hasil perhitungan uji F 

diperoleh nilai FHitung sebesar 4,055 > 

FTabel. sebesar 2,807 dengan probabilitas 

signifikasi sebesar 0,05. Hal ini dapat 

diartikan bahwa Keahlian Auditor, Tekanan 

Ketaatan dan Independensi secara bersama 

sama memiliki pengaruh positif dan 

signifikan terhadap Audit Judgment. Nilai 

koefisien determinasi sebesar 0,658, artinya 

kontribusi yang diberikan variabel 

Keahlian Auditor, Tekanan Ketaatan dan 

Independensi sebesar 65,8% terhadap Audit 

Judgment, sedangkan sisanya sebesar 34,2% 

disumbangkan oleh faktor lain yang tidak 

dibahas dalam penelitisan ini, seperti 

gender, locus of control, kompetensi dan 

lain-lain Adapun persamaan regresi yang 

terbentuk dari hasil analisis regresi linier 

berganda adalah sebagai berikut: 

 

Y = 20,364 + 0,192 X1 + 0,001 X2 + 

0,171 X3 + e 

 

Berdasarkan hasil perhitungan uji-t 

terhadap Keahlian Auditor diperoleh nilai 

sebesar 0,192 dengan signifikansi sebesar 

0,017 < 0,05 sehingga H1 Ditolak artinya 

Keahlian Auditor berpengaruh positif 

terhadap Audit Judgment. Jadi semakin 

auditor memiliki keahlian maka auditor 

semakin mudah dalam mendeteksi 

kesalahan dan akan lebih memahami dan 

mengetahui berbagai masalah secara lebih 

mendalam dan lebih mudah mengikuti 

perkembangan yang semakin kompleks 

dalam lingkungan audit yang terdapat 

dalam obyek yang diaudit sehingga audit 

judgment yang dihasilkan akan berkualitas.  

Berdasarkan hasil perhitungan uji-t 

terhadap Tekanan Ketaatan diperoleh nilai 

sebesar 0,001 dengan signifikansi sebesar 

0,009 < 0,05 sehingga H2 Ditolak artinya 

Tekanan Ketaatan  berpengaruh positif 

terhadap Audit Judgment. Jadi semakin taat 

seorang auditor yang tidak didasari 

tekanan/desakan akan menghasilakn hasil 

dari audit judgment yang lebih subjektif.  

Berdasarkan hasil perhitungan uji-t 

terhadap Independensi diperoleh nilai 

sebesar 0,171 dengan signifikansi sebesar 

0,028 < 0,05 sehingga H3 Ditolak artinya 

Independensi  berpengaruh positif. terhadap 

Audit Judgment. Jadi sikap independensi 

yang diharapkan dari seorang auditor untuk 

tidak mempunyai kepentingan pribadi, 

tidak mudah dipengaruhi dalam 

melaksanakan tugasnya sehingga laporan 

keuangan yang dihasilkan sesuai dengan 

kenyataan yang ada. 

 

KESIMPULAN 

Keahlian Auditor berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap Audit Judgment. 

Hal ini dikarenakan semakin ahli seorang 

auditor maka akan semakin mempengaruhi 

Audit judgment. Sehingga dapat 

disimpulkan adanya hubungan antara 

Keahlian Auditor dengan Audit Judgment 

bahwa seorang auditor memiliki keahlian 

auditor yang tinggi maka akan mudah 

memecah masalah yang akan dihadapi 

dalam mempertimbangkan fakta yang 

dijumpai dalam pemeriksaan dan dalam 

menyatakan pendapatnya sehingga akan 

mempengaruhi tingkat pencapaian 

pelaksanaan suatu pekerjaan yang semakin 

baik berarti kualitas hasil auditnya semakin 

baik. 

Tekanan Ketaatan berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap Aaudit Judgment. 

Hal ini dapat dilihat bahwa individu pada 

variabel tekanan ketaatan terdiri dari 2 (dua) 

macam indikator yaitu : perintah dari atasan 
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dan keinginan klien untuk menyimpang 

dari standar profesional auditor. Tekanan 

ketaatan mengarah pada tekanan ketaatan 

yang didapatkan dari atasan dan juga klien 

apapun entitas yang diperiksa. Apabila 

seorang auditor mendapat tekanan baik 

dariatasan maupun kliennya maka akan 

cenderung berperilaku  disfunctional 

dengan menyetujui kesalahan, pelanggaran 

etika  samapai  proses pembuatan 

keputusan  audit  dalam  memberikan opini  

laporan keuanganauditan. 

Independensi berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap Audit Judgment. Hal ini 

dikarenakan semakin independen seorang 

auditor maka akan semakin mempengaruhi 

audit judgment-nya. Adanya hubungan 

antara independesi dengan audit judgment 

bahwa seorang auditor yang memiliki 

independensi yang tinggi maka dia tidak 

akan mudah terpengaruh dan tidak mudah 

dikendalikan oleh pihak lain dalam 

mempertimbangkan fakta yang dijumpai 

dalam pemeriksaan dan dalam menyatakan 

pendapatnya sehingga akan mempengaruhi 

tingkat pencapaian pelaksanaan suatu 

pekerjaan yang semakin baik berarti hasil 

auditnya semakin baik. 

Keahlian Auditor, Tekanan Ketaatan 

dan Independensi secara bersama sama 

memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap Audit Judgment. Hal ini berarti 

bahwa ketiga variabel tersebut saling 

mempengaruhi karena seorang audit 

mempunyai keahlian yang tinggi dan 

bekerja tanpa adanya tekanan baik kepada 

atasan maupun kliennya serta menjunjung 

tinggi  independensinya akan menghasilkan 

laporan audit yang berkualitas. 
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